
Gemeinsam weiter kommen in Berlin.

Jobcoaching in
der Gruppe

Coaching in der
Kleingruppe

Inkl. Laptop bei
Bedarf für das
Online Coaching

Optionale
Deutschförderung
im Einzelunterricht

Gemeinsam lernen und
zusammen weiterkommen.
Berufsfindung, Jobsuche, Bewerbungsunterlagen und
Vorstellungsgespräch - da sind noch viele Fragen offen? Dann
bist du genau richtig in unserem Gruppencoaching. Ob
Bewerbungsapps, digitale Unterlagen, erfolgreiche
Kommunikation - unsere erfahrenen Coaches gehen alles
rund ums Thema Bewerbung mit dir durch. In der Gruppe
könnt ihr euch zudem über eure Erfahrungen, aber auch
Unsicherheiten und Fragen austauschen. Ihr lernt
voneinander und inspiriert euch gegenseitig.  

Erfahrene Coaches mit Herz

On- und offline Termine

Individuelle Lösungsansätze je nach Bewerbungssituation

Abwechslungsreiche Methoden für deinen erfolgreichen beruflichen
Einstieg

Starttermine

Auf
Anfrage

Dauer  
2 - 3 Monate (100 U.-Std.)

Unterrichtszeiten 
2 - 5 Termine pro Woche
pro Termin 4 U-Std. (à 45
min) mit Coach + 1 U-Std.
Transferaufgabe

Maßnahmenummer

wird beantragt

Kontakt
Ulrike Thimm
Berlin Tempelhof
Germaniastraße 137
12099 Berlin

030 236340990
tempelhof@bbq.de

WhatsApp-Beratung
0176 86 27 83 68

 bbq.de/p/890

http://bbq.de/
mailto:tempelhof@bbq.de


Inhalte des Gruppencoachings

Thema 1 Die Basics

Einführung in das Gruppencoaching, Kennenlernen des Coaches und der Gruppe.
Vorstellung des Ablaufs und der Methodik des Coachings. Beginn der Arbeit mit
dem Profilpass.

Thema 2 Arbeit suchen - Arbeit finden

Hier geht’s um boomende Branchen und Trends auf dem Arbeitsmarkt. Du erhältst
Hintergrundwissen und erfährst von Besonderheiten in deiner Branche. Welche
Bildungsmöglichkeiten und Abschlüsse gibt es und wofür sind sie wichtig.
Grundlegende Anforderungen an Bewerber:innen werden thematisiert und in der
Gruppe diskutiert.

Wir wollen die eigenen Chancen am Arbeitsmarkt ausloten und die Bewerbung
entsprechend platzieren.

Thema 3 Die Arbeitgeberseite

Welche Anforderungen stellen Arbeitgeber heute und wie kann ich diesen gerecht
werden?  Wo kann ich, über Website oder Bewertungsportale hinaus, relevante
Informationen zum Arbeitgeber finden? Unsere Coaches zeigen dir, wie du die
Informationen lesen kannst, die zwischen den Zeilen zu finden sind.

Thema 4 Deine Bewerbungsstrategie

Wie sehen deine Bewerbungsunterlagen aus? Wir wollen aus unseren eigenen
Erfahrungen lernen. Gemeinsam analysieren wir Absagen und werten Erfolge und
Misserfolge aus. In der Gruppe brainstormen wir und entwickeln gemeinsam eine
Strategie, die dich deinem Traumjob näher bringt.

Thema 5 Das richtige Stellenangebot finden

Jobportale, Karrierenetzwerke, Messen, Apps, Firmen-Webseiten – die
Möglichkeiten Stellen zu finden sind heute vielfältig und oft unübersichtlich. Wir
schlagen einen Weg durch den Dschungel. Wir erstellen dein Profil, unterstützen
dich bei der Registrierung in verschiedenen Jobportalen, finden passende
Suchbegriffe und gestalten deine digitalen Bewerbungsunterlagen.

Thema 6 Übung macht die/den Meister:in

Bewerbungsgespräche kann man üben. Wir schauen uns die häufigsten Fragen an
und überlegen gemeinsame, was "die beste" / "die richte" Antwort sein könnte.
Auch die perfekte Vorbereitung eines Gespräches üben wir gemeinsam. Der Spaß
darf nicht auf der Strecke bleiben, weshalb unsere Coaches hier eine besondere
Methodenvielfalt an den Tag legen.

Thema 7 Alleskönner:in

Manchmal fehlt was Spezielles, damit man wirklich zur ausgeschriebenen Stelle
passt. Seien es EDV-Kompetenzen (Office365) oder andere spezifische
Weiterbildungsbedarfe. Manches können wir direkt mit dir erarbeiten, für anderes
suchen wir für dich das passende Angebot und unterstützen dich beim Übergang
in deinen neuen Job oder die gewünschte Weiterbildung.

Zielgruppe,
Voraussetzungen und
Förderung

Zielgruppe
Personen, die sich neu orientieren
und notwendige
bewerbungsbezogene
Kompetenzen aneigenen
möchten.

Voraussetzungen
Das Angebot steht allen Personen
offen, die sich im
Gruppencoaching professionell
begleiten und unterstützen lassen
möchten.

Förderung
Für die Förderung des Coachings
beantrage bei deiner Agentur für
Arbeit oder einem Jobcenter
einen AVGS-MAT 1 (Aktivierungs-
und Vermittlungsgutschein
(AVGS)).

https://www.bbq.de/foerderungen/arbeitsagentur-jobcenter/
https://www.bbq.de/foerderungen/arbeitsagentur-jobcenter/
https://www.bbq.de/wissenswertes-zum-aktivierungs-und-vermittlungsgutschein-avgs/
https://www.bbq.de/wissenswertes-zum-aktivierungs-und-vermittlungsgutschein-avgs/
https://www.bbq.de/wissenswertes-zum-aktivierungs-und-vermittlungsgutschein-avgs/

